中词库 / www.zciku.com
[bookmark: _Toc1]女宿管委员工作总结（模版）
来源：网络  作者：空谷幽兰  更新时间：2024-08-14
第一篇：女宿管委员工作总结（模版）宿管委员无大事，做好工作，按规定办，就能把事情办好。在工作方面我按时开会，及时传达宿管部的重要信息，做好自己的桥梁作用。班上的同学积极找我反映问题，支持我做管理工作。在文明宿舍评比方面同学们都积极争取并取...
第一篇：女宿管委员工作总结（模版）
宿管委员无大事，做好工作，按规定办，就能把事情办好。在工作方面我按时开会，及时传达宿管部的重要信息，做好自己的桥梁作用。班上的同学积极找我反映问题，支持我做管理工作。在文明宿舍评比方面同学们都积极争取并取得了不错的成绩。
无论这学期做的是好还是不好，都已过去重要的是来年能吸取前面的教训，改善之前的不足之处，继承好的方面，为以后更好的工作这才是最重要的，希望自己明年可以做得更好。
第二篇：宿管委员工作总结
宿管委员工作总结
这一学期转眼间又过去了，时间过的真快，不得不使自己感叹黄金岁月的流逝，作为宿管委员在这一学期里能给同学们带来更多的帮助没能尽心尽责的坚守自己的岗位而感到愧疚不安。还好的是每位同学都能积极配合学校的各项工作，严格要求自己不违反学校的各项制度。始终以大学生所特有的高尚情操要求自己，才使自己的工作有所成效。
对于这学期的工作中的成功与失败的地方，自己也应该时常的反思，并在这里做深刻的总结。对与同学们所做的好的不好的方面也应该提出来，以作为下学期自己的工作方向的指导。在工作方面：
1、自己积极号召同学们搞好寝室卫生、做文明寝室人，2、按时开会，及时传达宿管部的重要信息，做好自己的桥梁
作用。
3、时时要求自己做好带头作用，关注寝室安全问题，告诫同
学不可使用大功率用电器，不吸烟、不喝酒、不打牌。总之，无论这学期做的是好还是不好。都已过去重要的是来年能吸取前面的教训，改善之前 的不足之处，继承好的方面，为以后更好的工作这才是最重要的。希望自己明年可以做的更好。
班级：20103741
宿管委员：齐志武
第三篇：宿管委员工作总结
宿管委员工作总结
Time is flying.“2024年转眼已快过去，新的一年又要来临。虽然已是大三，面对繁杂的学习，本应“隐居深山”，不过我还是站上讲台争取当宿管委员的机会。一来锻炼自己的能力，二来积极参加班上的建设。在当宿管委员已有好几个月了，虽然时间较短，做工作不多，但回顾过去，明确成绩，找出不足，对今后工作还是大有好处。下面我汇报一下情况，谈点粗浅认识和体会。
宿管委员无大事，做好工作，按规定办，就能把事情办好。这里重要的是能力。一是增强工作的能力。这体现宿管委员要完成日常工作任务。我对寝室里的同学她们是既服务又管理。具体做到”四勤“：”嘴勤、手勤、脑勤“。”嘴勤“，对学生的问题尽力帮助解决，该提醒的及时提醒。对她们提问的事，及时解释清楚；对晚归的同学提醒她们自己管理自己；”手勤“，工作计划本不漏事项，交班清楚，平时和班干部一起表扬好人好事，批评不良现象。”脑勤“，经常想一想近期的工作，加强计划性；想一想该做事，已做了什么，还需做什么，心里清楚，不忘事，不落事，使班干部交办的事和该做的事落到实处。
宿管委员工作是互相联系的，联系就是关系，处理好三个关系，才能把宿管委员工作做好。
（1）是处理好和其它班干部的关系。首先要互相关心，互相照顾，团结同志，严格要求自己，大事讲原则，小理讲风格。其次虚心向他们学习。（2）是处理好和同学的关系，全心全意为人民服务。
（3）是处理好与宿管部和各楼宿管员之间的关系。我感到与他们之间的和谐共处是做好工作的基础。与各楼宿管员之间，注意团结共事，加强联系，互相敬意，积极支持对方工作。
班主任把自己放到宿管委员位置，是对自己的信任。自己要不愧组织信任，要主动为班上分忧解难。要把心用在工作上，居安思危，重点抓好安全工作。经常告诉同学注意防盗，严锁门关窗，提醒大家提高警惕，防火防盗，防坏人破坏。由于注意抓苗头，就保证了防患于未然。用仁爱之心为他们服务，用仁爱之心管理他们。急同学所急，帮同学所需。为同学服务这是应该做的，但他们很感激，也很关心我，支持我的工作。人的能力有大小，但一般来说只要有事业心责任感，就能把工作做好。做宿管委员工作也是这样。要把工作当事业干，尽到自己的责任，做到”四心“即”细心、耐心、苦心、尽心\"，把工作做好。细心即是细心做工作，防止粗疏的作风。有苦心就是不怕苦累，不怕流汗，多做工作，做好工作。尽心，就是尽心尽力工作，耐得住寂寞，不图名利，尽职尽责。当日事当日毕，尽可能不给下班留下不该留的事。临时出现的事，及时处理，处理不了的报有关班干部解决。
在班主任的指导下，在其它班干部的帮助下，在广大同学的支持下，我做了一些工作，取得了一定的成绩，但我知道自己工作时间短，情况还不够熟悉，经验还不丰富，作风还不够细致。在新的一年里，要发扬成绩，克服不足，不断进取，扎实工作，争取新的进步。
第四篇：女宿管工作计划
文学院宿管部2024—2024学年第二学期工作计划
在大学生活中，我深切感受到了宿管部的重要性。它与学生们的学习特别是生活息息相关。宿管部不仅协助老师为学生建设良好的学习和生活环境的，同时它又为学生会搞好各项活动的后勤工作做好基础，为同学们提供了文明和谐的学习环境。
在2024年里，宿管部的工作取得了很多成绩，但也存在一些不足之处，在新学期也会有更多的挑战。为了更好地开展工作，我部在向各学院和校学生会学习的的基础上，在新学期做出了以下工作计划，以加强宿舍管理，争创文明宿舍。具体工作情况如下：
一、以往工作经验总结：
（一）工作存在的问题
1、宿舍有垃圾：宿舍内垃圾未倒，宿舍门口堆放垃圾。
2、物品摆放不齐
（1）被子叠放不整齐，床面不整。
（2）桌面物品摆放不齐，桌面东西较多，较凌乱。
（3）宿舍内乱挂衣物或毛巾，椅子乱放，桌椅和床边乱放衣物，鞋子摆放不齐，暖气片、窗台放置物品。
3、门窗遮挡：有些宿舍，特别是大
三、大四宿舍为逃避宿舍检查将门窗遮住。
4、部分宿舍睡懒觉现象严重，特别是有些宿舍逃课回宿舍睡觉。
5、换锁：部分宿舍为逃避检查私自换锁。
（二）对宿舍问题制定的解决方法：
1、明确宿舍整理标准：宿舍内不允许存放垃圾。
2、被子叠放整齐并摆放于同一侧，保持桌面干净，床边、桌边、椅背不允许乱挂衣物。
3、对于门窗遮挡：记下宿舍号，作为下次检查重点，如若再犯，予以通报处理。
4、对于多次提醒的问题严重者予以罚款处理并扣除个人量化分，全院通报。
二、本学期工作的新计划：
1、改进和完善宿舍违规违纪处理办法，使其涉及更全面。
2、明确检查结果：在新学期宿舍检查中，我部将对不合格宿舍进行拍照，并制成PPT形式向辅导员及各班负责人展示，以这种直观的形式反映出同学们在宿舍整理中的不足，是问题更加具体化，以督促他们及时整改。
3、加大检查力度，本着公平公正的原则对宿舍进行全面检查，尤其严查10级宿舍卫生，每周即使汇总检查结果并及时通知辅导员及各班负责人，督促其予以改正。
4、更好地与学工部合作，支持宿舍制管会的工作，积极配合校学生会宿舍检查。
5、宿管部成员要更加严格要求自己，在做好工作的同时一定要将学习搞好，做到学习工作两不误。
6、努力配合本院其它部门开展的各项活动，尤其是积极为“五月宿舍文化节”做准备学习借鉴各院经验，搞好各项活动，再创校园风采。
三、加强寝室文化建设
1、为了提高同学们的积极性，提高同学们的思想意识，让同学们拥有一个舒适、温馨的寝室生活，我部将在条件允许的情况下开展活动。例如：张贴展现校园风采的海报，以宿舍为单位进行才艺比赛，每月进行温馨宿舍评比。
2、为了给广大同学们起到模范作用，还将对学生会干部的寝室进行不定期抽查。
四、加强内部工作制度建设
1、定期召开例会，及时指出干事在工作中的不足，督促其改正。
2、分工合作，把宿舍楼分段，及时掌握宿舍内的各种动态变化，多与同学们进行交流，以便各种工作的顺利开展。
以上是本学期宿管部的工作计划。在新的学期里，我们将以新的姿态新的形象服务于同学，更加贴近同学们的生活，营造一个良好的学习生活环境，让同学们感受到温暖，让宿管部成为名副其实的为同学们服务的部门。希望得到老师的批评指正。
文学院学生会宿管部
2024年3月11日
第五篇：宿管委员个人工作总结
在实际工作中，我以为当好宿管委员必须要“进步一个水平，增强两个能力，处理好三个关系，弄好四个坚持”。一、一个进步，即进步宿管员的工作水平
要进步工作水平，就要善于学习，学习我校宿舍管理的规章制度。我经历了三个阶段：一是初步学习。熟习地浏览学校所发的一些规章和制度，但这仅是初步的，“师傅领进门，修行在个人”，要把握这些内容，还有进一步学习的必要。二是深进学习。熟习把握政策规定是做好宿管员工作的保证。三是结合实践学习。我一踏进工作岗位，就按上级对宿管员的要求往做，留意本身形象。对工作认真负责，热情为学生服务，引导教育，又大胆管理，履行宿管员工作职责，有了较快的进步，水平也有了进步。这是我学习和实践的结果。
二、增强两个能力
宿管委员无大事，做好工作，按规定办，就可以把事情办好。这里重要的是能力。一是增强工作的能力。这体现宿管委员要完成平常工作任务。我对寝室里的同学她们是既服务又管理，即引导说服又批评教育，光管理不进行思想教育行不通，光教育不管理管不好。我在工作中坚持大胆管理又耐心说服教育，把两者紧密结合。具体做到“四勤”：“嘴勤、手勤、脑勤、腿勤”。“嘴勤”，对学生的题目尽力帮助解决，该提示的及时提示。对她们发问的事，及时解释清楚；对晚回的同学提示她们自己管理自己；对个别大声喧哗、踢球的不文明行为，发现一个批评一个，决不迁就将就。这样批评了差的，就表扬了好的，有的同学找我反映题目，支持我做管理工作，有力地维护班上生活工作秩序。“手勤”，工作计划本不漏事项，***清楚，平时和班干部一起表扬好人好事，批评不良现象。“脑勤”，常常想想近期的工作，加强计划性；想想该做事，已做了甚么，还需做甚么，心里清楚，不忘事，不落事，使班干部交办的事和该做的事落到实处。“腿勤”，把查寝(207,208,209,512寝室）做为一种锻炼，上、下午、晚上查楼三次，有时凌晨也坚持查，发现题目，及时想办法解决。避免意外事情的发生。
三、处理好三个关系
宿管委员工作是相互联系的，联系就是关系，处理好三个关系，才能把宿管委员工作做好。
（1）是处理好和其它班干部的关系。首先要相互关心，相互照顾，团结同道，严格要求自己，大事讲原则，小理讲风格。其次虚心向他们学习。
（2）是处理好和同学的关系。全心全意为人民服务，在八中就是“全心全意为同学服务”。我和同学的关系就是服务与被服务的关系。实际工作也是这样，从开灯关灯、防盗、防火为安全、出告示到查卫生、发现故障到修复等，事无大小，都是围绕为服务学生进行的。
（3）是处理好与宿管部和各楼宿管员之间的关系。我感到与他们之间的***共处是做好工作的基础。我们住在的是旧楼，一些设施在也在老化，水、电、门、、锁坏的地方多，直接影响到学生生活。我和管水电通讯的同道熟习了，报给他们的事，维修职员来的快，修的好，学生方便了，学生就满意，我们为学生服务的话才落到了实处。与各楼宿管员之间，留意团结共事，加强联系，相互敬意，积极支持对方工作。
四、做到“四个坚持”
（1）是坚持以“慎独”之心工作。宿管委员最主要的工作任务是晚就寝情况，班干部工作繁忙，不可能每天来检查你的工作。在这类情况下，我坚持以“慎独”之心工作，即“慎始”又“慎终”，认真履行职责，抽查晚就寝情况，（2）是坚持以“忧患”之心工作。班主任把自己放到宿管委员位置，是对自己的信任。自己要不愧组织信任，要主动为班上分忧解难。要把心用在工作上，居安思危，重点抓好安全工作。常常告知同学留意防盗，严锁门关窗，提示大家进步警惕，防火防盗，防坏人破坏。由于留意抓苗头，就保证了防患于未然。
（3）是坚持以“仁爱”之心工作用仁爱之心为他们服务，用仁爱之心管理他们。急同学所急，帮同学所需。为同学服务这是应当做的，但他们很感激，也很关心我，支持我的工作。
（4）是坚持以“责任”之心工作。人的能力有大小，但一般来讲只要有事业心责任感，就可以把工作做好。做宿管委员工作也是这样。要把工作当事业干，尽到自己的责任，做到“四心”即“仔细、耐心、苦心、尽心”，把工作做好。仔细即是仔细做工作，避免粗疏的作风。有苦心就是不怕苦累，不怕流汗，多做工作，做好工作。值班时间较长，要不怕疲惫；修门锁等有时几趟上楼，要不怕辛劳；在冬季的凌晨6时左右起床，要不怕严寒。尽心，就是尽心尽力工作，耐得住孤单，不图名利，尽职尽责。当日事当日毕，尽量不给放工留下不该留的事。临时出现的事，及时处理，处理不了的报有关班干部解决。
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