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2024年“扫黄打非”工作实施方案为全面贯彻落实中央、省、市、县“扫黄打非”工作有关文件和会议精神，进一步加强我镇文化市场监管，净化文化环境，维护意识形态安全，促进社会和谐稳定。经研究,特制订如下实施方案：一、指导思想深入贯彻习近平总书记关...
2024年“扫黄打非”工作实施方案
为全面贯彻落实中央、省、市、县“扫黄打非”工作有关文件和会议精神，进一步加强我镇文化市场监管，净化文化环境，维护意识形态安全，促进社会和谐稳定。经研究,特制订如下实施方案：
一、指导思想
深入贯彻习近平总书记关于做好意识形态工作的系列重要讲话精神，按照党的十九大“开展“扫黄打非”，抵制低俗现象”的总体要求，在党委、政府的统一领导下，各职能部门联防协作，各司其职，组织动员社会各方面力量深入推进“扫黄打非”进社区、进企业、进学校，以“固边”、“净网”、“护苗”、“秋风”、“文明引领”为主题开展专项行动，夯实“扫黄打非”的工作基础，使“扫黄打非”工作扎根基层，做到有人抓、有人管、有成效，有力弘扬社会主义核心价值观，服务精神文明建设，抵御有害思想和文化的侵袭，占领基层宣传思想阵地，营造健康向上、规范有序的文化环境，维护意识形态安全和文化安全，夯实维护社会稳定的思想和文化基础。
二、工作目标
使基层“扫黄打非”工作真正做到有人抓、有人管、有成效，夯实“扫黄打非”工作基础，不断提升我镇“扫黄打非”工作水平。积极开展形式多样的宣传教育活动。用先进文化占领基层思想文化阵地，不断提高广大群众对“扫黄打非”的思想认识，组织发动群众和志愿者自觉投身到“扫黄打非”工作中来，营造健康、清朗、文明的文化环境，不断提升“扫黄打非”工作实效。
三、主要任务
（一）完善“扫黄打非”工作机制。
按照有机构、有办公场所、有牌子、有人员、有工作职责、有工作制度、有宣传专栏、有举报电话、有工作台账，建立健全“扫黄打非”工作机构。
（二）推进镇文化市场管理和“扫黄打非”网格化管理。
依托现有的社会治安综合治理机构，将文化市场和“扫黄打非”检查工作纳入社会治安综合治理网格化管理，即每个村（居）设立一个工作站，配备联络员、中小学校配备信宣息员、社会积极人士做社会监督员的管理模式。
（三）建立健全“扫黄打非”宣传教育。
提高基层群众思想认识，开辟一个宣传栏，宣传信息动态，公布“扫黄打非”举报电话，做到有举报必查；村（居）书屋设立未成年人优秀读物专柜；充分利用好居民文化广场等硬件设施，开展“扫黄打非”文艺宣传。
四、任务分工
为落实“扫黄打非”工作主要任务，根据“扫黄打非”领导小组各成员单位职责，进行如下分工:
（一）镇党政办、宣传办负责专项行动的指导协调、组织开展宣传报道、舆论引导和监督派出所负责监督互联网服务单位依法落实各项安全管理制度措施，依法查处传播淫秽色情信息的违法违规互联网单位，严厉打击制售传播淫秽电子信息、出版物的违法犯罪活动。
（二）镇文广中心负责组织文化市场清查，清理淫秽色情信息和出版物，清查互联网上网服务营业场所，组织有关企业开展自查自纠，依法查处制售传播淫秽信息、出版物和含有宣扬淫秽色情内容的网络游戏及在推广宣传网络游戏过程中含有宣扬淫秽色情内容的行为。
（三）中小学负责在校园内开展打击淫秽色情信息、出版物的警示宣传活动，抓好校园网的清查，教育引导青少年自觉抵制淫秽色情信息、出版物。
（四）其他“扫黄打非”领导小组成员单位按照各自工作职责,积极主动地开展或配合有关部门开展打击制售传播淫秽色情信息、出版物工作。
五、工作要求
（一）高度重视，加强领导。
镇各单位将“扫黄打非”工作列入重要议事日程，制定“扫黄打非”具体工作计划，建立健全各项工作制度，切实做到领导到位、措施到位、人员到位、责任到位。
（二）精心组织，扎实推进。
实行分类指导，有计划、有步骤推进“扫黄打非”工作。
（三）广泛宣传，营造氛围。
开展群众喜闻乐见的群众性文化活动，普及“扫黄打非”政策知识，使“扫黄打非”知识、法规、政策进基层，深入人心。发挥镇团委、妇联等群团组织网络优势和桥梁纽带作用，通过开展“大手拉小手关爱留守儿童”、优秀图书捐赠等活动，积极推进“扫黄打非”宣教引领工作，抵御有害思想、文化对青少年及基层群众的侵蚀，弘扬社会主义先进文化，做强“扫黄打非”正能量文化支撑。利用多种宣传方式，动员更多力量，营造人人了解、全社会支持、主动参与“扫黄打非”进基层工作的良好氛围。
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