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企业科协加强科技工作者思想政治工作的重要性及对策思考企业科协是科技工作者之家，是企业党组织或管理决策层联系科技工作者的桥梁和纽带，其宗旨决定了企业科协肩负着企业科技工作者思想政治工作的政治使命。本文就新形势下如何发挥企业科协的优势，做好科技...
企业科协加强科技工作者思想政治
工作的重要性及对策思考
企业科协是科技工作者之家，是企业党组织或管理决策层联系科技工作者的桥梁和纽带，其宗旨决定了企业科协肩负着企业科技工作者思想政治工作的政治使命。本文就新形势下如何发挥企业科协的优势，做好科技工作者思想政治工作这一主题进行了探讨。
新常态下在企业持续发展的过程中，思想政治工作发挥着越来越重要的作用。如何顺应新时代的要求，进一步做好科技工作者的思想政治工作，是企业科协面临的一大课题。
一、企业科协在企业思想政治工作中的地位和作用
企业科协是一支特殊的思想政治工作队，其地位和性质决定了企业科协要承担做好企业科技工作者思想政治工作的重要政治责任。
（一）企业科协的思想政治工作是企业党的思想政治工作的重要组成部分，是实现科协宗旨的可靠保证
企业科协的会员—广大的科技工作者是企业最重要的人力资源，是企业科技创新的中坚力量，激发科技工作者的积极性和创造性，最大限度地发挥科技工作者的聪眀才智为全面提升企业的自主创新能力服务，企业科协有着义不容辞的职责。
中国科协章程明确规定了“坚定不移走中国特色社会主义群团发展道路，不断增强政治性、先进性和群众性，使科协真正成为党领导下团结联系广大科技工作者的人民团体，把广大科技工作者更加紧密地团结凝聚在党的周围”的宗旨，而企业科协要实现自己的宗旨，就必须要发挥自身的特点和优势，发挥政治引领作用。
（二）企业科协的思想政治工作在凝聚科技工作者力量上发挥了重要的作用
科技工作者是企业科技进步和经济发展的主力军，充分挖掘他们的创造潜力，引导和支持科技工作者发挥他们的积极性和创造性，充分发挥他们在增强企业核心竞争力，推动企业高质量发展中的作用，是新时期企业科协思想政治工作的一项重要内容。
企业科协作为企业党政领导下的科技工作者群众组织，自成立之日起就坚持植根于企业科技工作者，其会员来自企业各个部门、各个岗位、各种专业，具有组织涵盖面广、涉及领域宽、人才荟萃、知识密集的优势。企业科协就是基于自身的特点和优势，在企业思想政治工作中发挥着重要的作用。一是强化政治引领，企业科协深入贯彻落实中共中央关于群团工作的重要指示精神，切实把握科协作为党领导下的人民团体这一根本政治属性，密切联系科技工作者，大力宣传党的路线、方针和政策，团结带领广大科技工作者自觉跟党走，发挥了凝心聚力的“风向标”作用；二是构建联系广泛、服务科技工作者的科协工作体系，全面加强党对科协工作的领导，团结引领广大科技工作者投身创新、开放、崛起战略，发挥了联系服务科技工作者的“连心桥”作用；三是着力践行社会主义核心价值观，使其在学术交流、科普宣传、科技攻关等科技活动中全面渗透，推动社会主义核心价值观家喻户晓、深入人心，发挥了弘扬社会主义核心价值观的“助推器”作用。
二、企业科协加强科技工作者思想政治工作的必要性和可行性
（一）企业科协加强科技工作者思想政治工作的必要性
当前，有相当一部分企业存在重视经济效益而轻视思想政治工作的现象，思想政治工作主要依赖于行政命令，通常以简单传统的开会、学习等方式来完成，思想政治工作自唱“独角戏”，与企业的生产经营、科研工作嚴重脱节，在企业生产发展、科技开发等工作中作用甚微，这是当前企业思想政治工作中需要重点解决的问题。另外，尚有部分企业的思想政治工作不能根据员工的特点和需求来开展，眉毛胡子一把抓，“对谁都唱同一个戏码”，思想工作缺乏针对性，自然也收不到实效。但是，随着社会的快速发展，科技工作者的价值观和心理诉求都发生了重大变化，他们在自我价值的实现、自我生存发展环境等方面提出了更高的要求，这就给企业科技工作者的思想政治工作提出了新的挑战。基于此，企业科技工作者的思想政治工作亟待加强。
（二）企业科协加强科技工作者思想政治工作的可行性
其一，企业科协是“企业科技工作者之家”，是团结、凝聚企业科技工作者力量的坚强阵地。其会员来自于企业的各个岗位、各种专业，他们长期战斗在科研、生产一线，大多数会员还是生产、科研的骨干分子。同时，企业科协的专兼职干部来自和服务于科技工作者，在加强与科技工作者联系方面，有着优越的的条件和独特的优势。
其二，在企业生产发展过程中，企业科协利用其技术、人才密集的优势，一方面全面掌握了企业发展的战略目标和运行态势，另一方面又及时地掌握了科技人员的思想动态、意见和建议，并充分发挥联系企业党政与科技工作者的桥梁、纽带作用，把科技工作者凝聚在企业党政的周围，为企业的科技进步、壮大发展发挥他们的聪明才智。由此可见，企业科协基于自身组织的特点，为加强科技工作者思想政治工作提供了非常有力的条件。
三、企业科协加强科技工作者思想政治工作的基本方法
（一）结合企业的生产经营任务，开展思想政治工作
企业的生产经营任务与思想政治工作之间是相辅相成、相互促进的，必须正确认识和处理好二者的关系。企业的思想政治工作一定要与企业的生产经营与发展目标紧密地结合起来，要以科技工作者的生产经营任务为抓手，紧紧地抓住思想政治工作的切入点，把完成生产经营目标变成思想政治工作的内容和主题，与生产经营协同推进，使思想政治工作真正融入到生产经营与发展中，贯穿到企业生产的全过程。在生产实践中完善和促进思想政治工作，既解决了生产经营和发展中的难题，又使思想政治工作的效果通过了经营效益和发展成果的检验。将思想政治工作有效的融合到企业的生产经营任务中，既激发了科技工作者的工作积极性和创新激情，又增强了企业的凝聚力，营造了科技工作者技术创新的氛围，为企业的技术进步和经济效益的提高保驾护航。
（二）以人为本，结合全心全意为科技工作者服务的宗旨，开展思想政治工作
科技工作者是科学技术的载体，为科技工作者服务是企业科协各项工作的出发点和落脚点。要做好服务，就要深入贯彻“以人为本”的理念，就是要着重加强对科技工作者的人文关怀和心理疏导，为科技工作者施展才华搭建广阔的舞台，在企业中营造“尊重知识，尊重人才”的良好氛围。为此，主要从三个方面做好服务和思想工作。其一，企业科协要从科技工作者的切身利益出发，密切关注科技工作者思想情绪方面的变化，及时了解他们的思想、工作和生活状况，认真倾听科技工作者内心的呼声，积极反映他们的建议、意见和诉求，及时解决他们的思想问题。做到在工作上给予关心，思想上给予爱护，把全心全意为科技工作者服务理念贯穿到思想政治工作的全过程，把思想政治工作的针对性和实效性真正落到实处。使科技工作者始终保持昂扬的工作热情和良好的状态，更好的发挥其积极性和创造性。其二，企业科协要对外界大力推荐科技工作者的优秀科技成果、优秀学术论文、举荐优秀科技人才，使科技工作者的劳动价值得到肯定。企业科协更要充分挖掘在企业科技活动中涌现的优秀科技工作者典型，进行大力宣传和表彰，发挥典型示范、榜样引领的作用。在企业中营造一种尊重科学，尊重知识，爱护科技工作者的良好风气。其三，企业科协要根据科技工作者在自身职业发展及成长、成才等方面的求知意愿，有针对性的组织专题技术讲座、继续教育培训、学术交流等活动，为科技工作者提供更多的学习进修机会，提高他们的学术、科技水平，为科技工作者创造良好的发展空间。
（三）创新方式方法，结合科技工作者的特点及科协组织的优势
科技工作者具有专业知识丰富、学术水平高、思维活跃等特点，要做好科技工作者思想政治工作就要抓住科技工作者的特点，与时俱进，不断完善方式和方法。一是，根据实际情况充分利用当前先进的网络传媒技术，发挥其在掌握思想动态和教育、引导中的作用。诸如利用企业内部局域网、企业科协网络平台、科技工作者QQ群、微信交流群等灵活多样的工作方式、方法和措施，来发布一些上级的最新政策消息、法律法规及与科技工作者相关的信息，加快思想政治工作载体的更新，打通科技工作者沟通交流、反映诉求的快捷通道，以便更好地掌握他们的思想动态，及时了解他们关注的热点问题。二是，企业科协还要结合科协组织知识密集、技术密集、人才密集的优势，充分利用“科技工作者之家”這个特殊的身份和科协组织特有的“科技工作者日”“科技活动周”“全国科普日”“科技志愿服务”等科技、科普活动，将求真务实、敢于创新、无私奉献、科学精神等理想信念和道德教育巧妙地融和到学术讲座、科普宣传中，组织开展科技工作者思想政治工作。从而把思想工作由灌输变为渗透，实现了被动教育向自我教育、自我约束、自我提高的转变，真正实现思想政治工作的实效性。
四、结语
科技工作者思想政治工作是一个长期的、系统的工程，也是一项光荣的使命。企业科协要坚持以人为本的理念，不断创新思想工作方式、方法，从科技工作者关心的热点、难点问题入手，对科技人员进行引导和激励，充分调动他们的创新热情，发挥他们的能动性和创造性，为企业打造一支思想先进和业务精湛的科技队伍，推动企业可持续高质量的发展。
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