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2024年小学课后延时服务“5+2”模式工作方案
为妥善解决部分家庭小学生放学后无人看护的问题，确保开学复课课后校内托管工作平安、顺利、有序进行，根据区市指挥部复学工作统一部署及《X区疫情防控期间全区小学课后校内托管工作方案》要求，现制定金村小学疫情防控期间课后校内托管工作方案如下：
一、指导思想
以办人民群众满意教育为根本宗旨，坚持以人为本、服务至上，竭诚为家长服务、为学生服务原则，认真解决学生放学后无人看护的难题，确保学生线上线下教学质量的提升,有序推进教育事业健康发展。
二、实施原则
学生是否参加托管，由学生家长自愿选择，并填写课后校内托管申请表，报名登记。
托管服务安排在校园内进行。学校无偿提供校园内教室、运动场地、功能室等场所及其它后勤安全保障。
三、学校成立课后校内托管领导小组
组长：XXX
副组长：XXX、XXX
成员：XXX、XXX、XXX及全体托管教师
分工及职责：
组长牵头制定《金村小学托管教师工作量化考核方案》，并全面负责托管管理工作。
副组长拟定托管工作方案，制定管理制度，处理托管工作的日常事务。
配置各班托管人员、建立托管学生档案，督导教师高质高效做好托管工作，不断改进托管内容与辅导方式。
托管课程表的安排及调整，托管规章制度的制定（托管服务教师须知）；托管服务教师的安排及管理门卫出入把关及登记，安全工作（托管期间保安人员须知、带班领导、保安人员对17:30后个别未接走孩子的看护须知、托管安全应急预案）
对延期开学后课后托管的宣传，以及后期的托管宣传。校内课后托管放学后，托管教室内消毒通风工作。
四、托管内容及时间安排
（一）托管内容：自主学习（作业）+课外阅读+每日练字。
（二）时间安排：X月X日正式复课开始，每星期一至星期五学习日（遇节假日调休另行通知）下午正常放学后至17：30,实行弹性离校。
疫情期间，不分班，在自己班级托管，间隔一定距离。
五、托管流程及时间安排：
（一）托管流程
托管班级教师A（班主任）、B（副班主任）
非托管学生放学A角带队离校，B角必须进入教室进行托管，A、B角隔一天轮换进行。
副班主任托管时，与班主任做好人数交接和请假学生交接，问清请假原因。
当天托管教师点到进行确认，双方交接完成。
托管教师进行托管，认真负责，严格按照托管要求进行。
托管结束后，托管教师按照错峰放学时间，及时清点人数，安排学生间隔好距离，按照规定路线带队离校。
带班领导进行巡视，并进行签字确认。
如果出现体温异常学生，托管教师立即按照《金村小学新冠肺炎疫情应急预案》进行操作。
（二）托管时间安排
—、二年级15：20-16：0016:10-17:10三、四年级16：10-17:20五、六年级16:10-17:30
（三）下午托管学生错峰放学时间：
一、二年级放学17:10—17：20三、四年级放学17：20—17：30五、六年级放学17：30—17：40
六、托管要求
学生及家长自愿参加托管，不得强制学生托管或拒绝学生托管。
禁止课后托管时间组织学生集体补课或讲授新课。
按照本班学生本班托管原则，在教室参与课后托管。
加强课后托管期间学校门卫管理，严格门卫制度，家长和校外机构不得参与校内托管。
课后校内托管结束后，家长未及时接送的在原托管教室等候，非校内人员不得进校接送学生。
严格执行课后校内托管场所消毒通风，疫情防控消毒措施安排在托管学生离校之后进行，学生未全部离校不得开展消杀工作。
疫情期间，学生托管放学由学校安排护导的教师和保安负责安全。
托管服务教师根据班级摸底情况，要以高度的责任心,确保每一个学生的身体健康和生命安全。
班主任老师、托管老师必须对托管学生数，请假学生数，作好记录。
所有学生托管结束后有序间隔好1米安全距离，立即在班级门口站队，托管教师清点人数带队离校。
七、工作保障
（一）建立管理保障机制。
学校成立由校长任组长的校内托管工作领导小组，制定实施细则，创新托管方式，合理确定托管时间长度，确保学生托管工作规范有序进行。
确保托管人员。（见附件1）全体教职工原则上都要参与学校托管工作并服从学校托管工作安排。因特殊原因不能承担托管任务的教师要求书面向学校提出申请，经学校研究决定。
（二）强化运行机制。
严格执行上级有关疫情防控期间课后校内托管工作意见，严格疫情防控管理、经费管理、安全管理、师生管理，确保托管实效。
八、总结提升
每月召开托管工作总结会，总结优秀典型、改进问题，学期结束举行托管工作考核，根据考核结果发放绩效。（托管
过程中出现安全等问题，托管考核为零）。
小学托管清校工作制度
第一条学校成立以校长为组长的托管领导小组，全面领导学校托管清校工作。
第二条托管教师加强自身修养，规范言行，为人师表、言传身教，遵守托管纪律，尽职尽责。
第三条做好家长宣传教育工作，家长明确学校托管要求，遵守学校托管清校规定，按时接回子女，特殊情况及时向托管老师请假。
第四条学生遵守托管规定，托管时间内不参加无关的活动。
第五条对家长不能及时接走的学生，每个级部安排两名教师在校门口等待，并与家长取得联系。
第六条托管结束后，学生站队离校，避免单独行动,不随意离开教室，更不能随意出校门。
第七条托管结束后，学校护导教师、护送教师按时上岗护送学生放学，安保人员持械上岗，由托管教师看护学生由家长安全接回。
第八条托管结束前五分钟组织托管学生清理好托管教室卫生，托管结束后不得滞留托管学生。
第九条托管结束后，学校值班教师、安保人员加强校园巡查，实行清校制，如发现有托管学生未回家立即记录，立即联系班主任和家长。
第十条出现托管突发事件，立即报告级部主任和学校有关负责人员，根据情况立即启动应急预案。
第十一条发生严重紧急情况立即拨打110报警。
第十二条学校教导处、政教处和托管教师根据要求，做好各项托管记录，保证托管工作有序开展。
小学生课后托管服务家长服务组职责
聘请指导教师。各项目“家长服务组“在学校指导下聘请指导教师。负责审核聘用人员资质、确定服务时间、收费标准，以学期为单位签订托管钟点服务聘用协议，明确双方权利和责任；
管理托管经费。每学期初和学期末向家长公示经费收支使用情况，接受物价部门监管和家长监督。学校及教职工不得参与托管经费的收支管理；
托管服务监管。根据实际安排家长代表轮流到校值日,协助指导教师开展托管服务；
接受咨询与投诉。公布投诉电话，专人负责接受家长和学生的咨询与投诉。
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