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在当今伟大的新时代下，工作在一线的干部是脱贫攻坚的中坚力量，做好扶贫工作，首先要解决“帮扶谁、谁来扶、如何扶”的问题。本站为大家整理的相关的2024年上半年脱贫攻坚工作总结，供大家参考选择。　　2024年上半年脱贫攻坚工作总结　　彭庄乡在市...
在当今伟大的新时代下，工作在一线的干部是脱贫攻坚的中坚力量，做好扶贫工作，首先要解决“帮扶谁、谁来扶、如何扶”的问题。本站为大家整理的相关的2024年上半年脱贫攻坚工作总结，供大家参考选择。[_TAG_h2]　　2024年上半年脱贫攻坚工作总结
　　彭庄乡在市委市政府的领导下，认真学习贯彻落实中央、省委、南阳市、新县各级脱贫攻坚工作会议精神，把脱贫攻坚作为重点工作，多次召开党政班子会、工作会等，以脱贫攻坚统揽彭庄乡经济社会发展全局，坚持问题导向，紧盯目标，凝心聚力强化责任落实、政策落实、工作落实。现将我乡脱贫攻坚工作情况汇报如下：
　　一、彭庄乡基本概况
　　彭庄乡位于新县南部，距市区9公里，南接构林，北邻湍河，东西分别与桑庄、高集为邻，蒙华铁路、焦枝铁路、内邓高速、国道207、邓孟路穿境而过，交通十分便利，刁河、运粮河、小草河、刁北灌区贯穿全境，水资源非常丰富。全乡总人口为62911人、总耕地面积为78000余亩，辖23个行政村，231个村民小组。有5个贫困村，已脱贫3各村。
　　2024年底贫困户768户，1938人(其中返贫户11户50人);贫困发生率3.07%。其中低保贫困户320户，939人;五保贫困户208户 224人，一般贫困户240户775人。致贫原因：其中，因病致贫470户 1123人，占比58%，因残致贫147户311人，占比16%;贫困户中残疾人311人，慢性病616人。减贫情况：2024年脱贫81户272人(含返贫2户9人)，2024年脱贫161户516人，2024年预脱贫257户782人(2024年底贫困发生率1.83%)，2024年预脱贫250户640人，2024年预脱贫258户499人。
　　二、抓党建促脱贫攻坚
　　以今年村“两委”换届为契机，选优配强班子，把文化水平相对较高、有经济意识和办事能力强的致富带头人选进村“两委”，加强“两委”班子知识化、年轻化，持续提升扶贫队伍能力，确保高质量推进工作。通过换届新产生了5名村支部书记，新加入村班子40岁以下干部15人，组织战斗力明显增强。
　　加强培训提素质。换届后，市委、乡党委政府一方面及时跟进抓好“两委”班子成员的教育培训，并充实驻村工作队、第一书记、镇包村干部和村两委班子这“四支队伍”的力量，确保脱贫攻坚等工作的连续性，另一方面积极组织支部书记外出考察，学习外地旅游扶贫、特色种植业扶贫的先进经验，引导“一村一品”，促进特色产业发展。
　　“四化双评”添活力。一方面利用 “四化”平台打通联系服务群众“最后一公里”;另一方面通过开展“双评”，对支部和党员评星定级，增强基层党组织和党员干部队伍的活力，提升党员的归属感荣誉感，促进在脱贫攻坚战中创优争先。
　　三、责任落实
　　1、 建立责任体系：根据市委市政府的要求，一是建立乡级责任体系(3+N)，市人大副主任唐文生、书记、乡长对全乡扶贫工作总负责，人大主席以下全体副科级干部13人和中层干部10人任23个村责任组长，对各村负责。二是建立村级责任体系(5+17+N),责任组长、包村干部、村支书、第一支书、工作队员、17个行业部门和N个社会扶贫力量共同对本村负责，三是建立贫困户帮扶责任体系(6+N),帮扶责任人及所在单位的主要负责同志、责任组长、包村干部、村支书、第一支书、工作队员这“6”个人和N个社会帮扶力量共同对贫困户负责。
　　2、加强日常指导检查。乡抽调计生所8名同志成立脱贫攻坚指导组，对扶贫工作部署的落实情况分片逐村检查指导，当天将发现的问题整理汇总，第二天早上点名会上对各村工作开展及落实情况进行点评，确保责任落实到位、工作落实到位。
　　3、严肃扶贫工作追责。实行最严格的追责制度，对于工作落实不力、履职尽责不到位的现象坚决予以责任追究。今年上半年，全乡因思想重视程度不够、扶贫不力等原因，全乡通报批评责任组长、包村干部10人次，约谈村支书6人、对于广大党员干部作风的转变起到了良好的震慑作用。
　　四、政策落实
　　(一)政策宣传。全乡23个村共刷写固定标语200余条，制作固定宣传版面100余块、大型T型宣传牌26个。彭庄乡已经编写扶贫剧本2部，已经在6个村巡回演出15场次。每周四为我乡的扶贫宣传日，所有帮扶人都必须入户宣传扶贫政策并核对落实政策，为贫困户解决实际困难。
　　(二)行业政策落实
　　1、教育扶贫方面。一是彭庄乡现有建档立卡在校学生567人，其中学前教育112人，小学302人，初中90人，高中生35人，中职生28人，大专以上学生47人。2024春季为义务教育阶段学生共发放补助费用355900元。二是扎实做好学校的薄改、维改工作。今年计划新建和维修学校3处，分别是申庄小学投入173万元、牛营小学投入30万元和穆庄村小学投入20万元。
　　2、健康扶贫方面。2024年上半年，彭庄乡在健康扶贫方面，一是加大医疗政策特别是“先诊疗后付费”与“一站式结算服务”的宣传工作。二是做好长期慢性病鉴定工作，上半年以来全乡长期慢性病共鉴定成功616名建档立卡贫困人口。
　　3、住房保障方面。一是2024年全乡共上报贫困户需危房改造278户，目前已经竣工103户，正在施工95户，预计8月底前全部竣工。二是帮助贫困户做好“七改一增”工作，全乡共排查出来需要“七改一增”的贫困户485户，目前正在通过帮扶单位、“百企帮百村社会扶贫”、“社会扶贫网发布需求”等措施进行帮扶，已经对所有需要改造的户进行了规划设计，目前已经实施和正在实施80多户，其余户将陆续实施。
　　4、安全饮水方面。2024年上半年，小河村、王营村、徐营村、张营村安全饮水工程分批开工，目前正在实施当中，8月底前全部竣工。建成后，我乡将实现安全饮水工程全覆盖。
　　5、社会保障方面。截至2024年第二季度，全乡共办理低保户556户1503人(其中贫困户375户,1034人)，五保户328户(其中贫困户213户)。二季度发放528户697602元;五保金二季度共发放补助381567元。
　　6、残疾人补贴方面。目前全乡建档立卡贫困户中共鉴定并发证残疾人463人。今年以来，全乡建档立卡贫困户截止7月20日共免费鉴定残疾150人。2024年上半年两项补贴重度残疾享受720人，259200元。困难残疾(低保户中的残疾人)享受527人，189720元，合计448920元。
　　五、重点工作推进情况
　　1、劳动力转移就业方面。由责任组长负总责，组织帮扶责任人入户逐户逐人核对，全乡现有贫困人口2402人中有劳动能力或有部分劳动能力的906人，已经就业604人，还有302人没有实现就业。这302人中有212人有就业意愿但因种种原因不能外出打工，根据市委市政府的统一部署，我乡已经安排公益岗位121人。
　　2、千方百计促进就业。始终坚持就业是脱贫最有效措施的原则。想尽办法帮助贫困户劳动力实现就业。一是加大职业技能培训力度。我乡2024年已经组织五期培训班，其中种植养殖业培训班4期，培训贫困人员222人，家政培训班1期，培训贫困人员50人。彭庄乡积极联系乡内企业、产业集聚区企业，因人找岗，帮助其就业。剩余90人无就业意愿，我乡将更加重视扶志，通过思想教育，积极引导，扭转其观念，使其投身劳动致富。
　　3、扶贫基地和扶贫车间工作。 在刁河村(脱贫村)建立彭庄乡扶贫产业示范园，示范园内垚元农科集团的中药材加工基地和碧溪园生态观光农业有限公司的果酒加工厂、冷库正在建设7月底即可完工，再加上已经在生产的刁河服装厂和刁河鞋业加工厂，形成彭庄乡扶贫产业园。
　　彭庄乡的4个贫困村(刁河村、彭营村、史坡村、申庄村)，5个重点村(唐棚村、张营村、刘道村、周河村、王营村)，这9个村都已经成功对接或建成1个或2个扶贫车间。
　　现在彭庄乡共有扶贫车间13个(准备建设2个)，扶贫基地3个。经核查统计全乡现有各类专业合作社65个，工业企业和加工点13个。下一步将依照就近原则，让贫困户以土地入股或者务工的方式参与到新型农业经营主体中。
　　4、产业扶贫项目工作情况
　　①到户增收项目。16年新县资金164万元，中省资金70万元，涵盖全部贫困户。17年中省资金120万元，覆盖贫困户300户。18年已经申报中省资金 208万元，将覆盖2024年到户增收项目覆盖后剩余的所有贫困户。
　　②金融扶贫项目。2024年企贷企用贷款800万元，覆盖贫困户107户，2024年企贷企用贷款200万元，覆盖27户，每户固定每年分红3000元，连续分红3年。
　　③光伏发电项目。在4个贫困村共装机1113千瓦(刁河村294KW、彭营村259KW、庞营村266KW、申庄村294KW)，止6月25日已经发电432456度刁(河村98388度、彭营村108012度、庞营村99384度、申庄村128012度)，按每度电0.74元的补贴，4个村已实现323489元(刁河村73689元、彭营村80925元、庞营村74012元、申庄村94862元)集体收入，此资金已经补贴到位，有乡财政统一管理。
　　六、省反馈新县2024年度脱贫工作成效考核问题整改情况
　　省反馈问题涉及彭庄乡三类：(一)政策落实不到位。彭庄乡申庄村贫困户杨明群，所住房子漏雨、跑风，尚未进行危房鉴定和改造。(二)档卡管理方面。彭庄乡申庄村贫困户杨文胜的户袋没存放在家中。(三)项目管理不规范。彭庄乡国裕金丰益民服务网店、彭庄乡周河粮食烘干、穰东镇辣椒荠菜种植等3个产业项目，评审表中缺少签到表、联系方式、相关人员资质证明等内容和材料。未按照《新县2024年到户增收项目实施意见》的要求进行项目复验。企业没有按照要求提供企业经营帐薄和凭证，未按照扶贫资金管理办法要求，将受益资金转入贫困户一卡通，而是发放现金。
　　整改措施及结果：1、杨明群于2024年3月底向村委申请危房改造，4月初动工，5月底建成，现在杨明群家人已经搬入居住。2、申庄村村支两委和脱贫攻坚责任组高度重视，再次入户调查核实，并根据实际情况，填写杨文胜享受帮扶政策和帮扶措施受益清单;贫困户明白卡2024年第一季度第二季度收入等内容完善后现分送至贫困户家中，其他贫困户的资料都已完善，明白卡袋都送人贫困户家中。3、彭庄乡国裕金丰益民服务网店项目、彭庄乡周河粮食烘干项目项目评审表中缺失签到表、联系方式、相关人员资质证明、意见空白。未按要求组织项目复验。上述问题已与市扶贫办对接，乡政府已经配合市扶贫办已经补齐相关资料。彭庄乡国裕金丰益民服务网店项目未按照扶贫资金管理办法将受益资金转入贫困户一卡通而发放现金，无法收回，下次分红统一打卡。国裕金丰益民负责人当时去海南洽谈业务带走账簿，现已复印扶贫项目相关账簿和凭证存档备查;合同期限短，贫困户不能稳定增收，因协议已经签订，暂无法修改，我乡在以贫困户与企业签订合作协议时，一定考虑贫困户稳定增收的因素。
　　七、下一步工作打算
　　我乡将继续深入贯彻落实省市脱贫攻坚推进会议精神，把脱贫攻坚作为工作的重中之重，总结经验，查找不足，强化责任，加大力度，多措并举，力争按时完成脱贫攻坚任务。
　　(一)加大政策宣传力度。一是宣传贫困户的识别和退出标准，是符合贫困户标准的农户纳入贫困户，符合退出标准的贫困户办理脱贫手续。二是宣传扶贫政策，让贫困户知道应该享受的扶贫政策，同时也让脱贫户放心脱贫。
　　(二)加大综合帮扶力度。一是做好社保兜底，将符合条件的贫困户纳入低保、五保保障范围。二是结合市开展的“百企帮百村”活动，认真组织好社会帮扶工作，以市分配的15个企业为载体，带动全乡的社会力量积极参与扶贫，重点在贫困户的户容户貌的改变上下功夫。三是各帮扶责任人采取多种措施对贫困户进行帮扶，根据贫困户的实际情况为贫困户争取适当的政策补助。各个帮扶单位也要积极协调有关单位为贫困村、贫困户解决迫切的民生需求，为脱贫增收提供有力保障。
　　(三)全力巩固脱贫成果。坚持所有帮扶措施对所有建档立卡贫困户实现全覆盖，特别是对2024年和2024已摘帽的贫困村和脱贫的贫困户，坚持帮扶措施不变，帮扶力度不变，确保已经脱贫的贫困村和贫困户实现稳定脱贫，防止出现返贫现象，未脱贫的贫困户早日脱贫。
　　2024年上半年脱贫攻坚工作总结
　　脱贫攻坚工作开展以来，村按照全区的统一部署和总体要求，紧紧围绕“两精准一满意”和“两不愁三保障”，以观光农业和农民素质提升工程为抓手，致力于产业致富和思想脱贫，通过艰苦努力，贫困群众生活主要指标大幅度增长，脱贫攻坚工作取得了显著成效。
　　一、精准识别把好脉
　　开展精准扶贫工作以来，通过多种途径对全村的贫困情况进行深入了解，做好精准识别工作。村严格识别标准。
　　一是通过入户与户主及其他家庭成员进行交流，了解家庭情况、生活质量状况、子女读书情况、家庭成员健康情况等;
　　二是了解住房、家电、农机、交通工具、水电路等生产生活设施，看农田、山林、种养等发展基础和状况;
　　三是核算农户收入、支出、债务等情况;四是是否合理，是否漏户，是否弄虚作假，是否拆户、分户、空挂户，家庭人口是否真实等情况。以农户收入人均为基本依据，综合考虑住房、教育、健康等情况，采取“农户申请、民主评议、公示公告和逐级审核”的方式进行贫困户识别。严确保不会出现“富人当选、穷人落榜”。
　　村先后共识别出107户贫困户，347名贫困人口。
　　二、精准施策挖穷根
　　(一)确定以“一园一线一片”为主体的脱贫增收的产业发展思路。
　　根据村实际情况，确立了依托___、打造观光农业环线、带动整体脱贫的产业发展总体规划。
　　一是依托1社、3社___和__聚居点办好乡村旅游项目，吸引游客，使游客来得了。
　　二是打造好村乡村旅游环线，办好农家乐和户外运动项目，使游客留得住。
　　三是利用旅游环线带动沿线乃至全村发展观光农业，大力宣传纯天然农产品，吸引游客消费。四是在发展观光农业的基础上，大力发展庭院经济，办好“万元增收工程”。根据规划，20__年，全村贫困户将发展万元地119.6亩、万元林52.5亩，万元水17.4亩，牛32头、羊29只、猪203头、鸡3611只、兔76只、狗25只、鸽子300只，预计年纯收入136万元，人均纯收入达3900元。
　　(二)以“四讲四比四评”为主要手段提升群众思想素质。
　　根据农民素质提升工程的要求，村成立了“红白理事会”和“村民道德评议委员会”，结合村村响、户户通、农民夜校和远程教育等平台和设备，不断加强对群众的宣传教育培训工作。主抓“三支队伍”：即保洁队伍、道德评议委员会、红白理事会;以“四讲四比四评”为主要手段提升群众思想素质：即讲卫生、讲礼貌、讲节俭、讲勤劳，比干净整洁、比勤劳能干、比品德品行、比守法守规，评创卫示范、评勤劳致富、评和睦友善、评遵纪守法;纠“四风”：即赌博、迷信、攀比、不孝等不正之风;实现“四新”目标：即农村道路新形象、农家房屋新面貌、农民生活习惯新变化、农民自身素质新提升。
　　三、精准脱贫再提升
　　在区医保局的精准帮扶下，在街道党委的指导下，在全体帮扶人和村两委的共同努力下，村精准扶贫工作取得了显著成绩：
　　(一)绝大部分贫困户实现了“一超七有”。截止20__年底，共有96户贫困户实现了有稳定收入(人均纯收入高于3146元)，有吃穿基本保障、有安全住房、有安全饮用水、有基本医疗保障、有基本教育保障、有生活用电保障、有闭路电视。预计20__年，所有贫困户都将实现脱贫。
　　三、下步打算
　　1.突出精准管理。
　　一方面，强化贫困人口信息维护，持续完善新增识别录入贫困人口信息。另一方面，做好贫困人口进出动态管理，对最新致贫、返贫的贫困人口及时识别录入系统，应进则进;对通过帮扶已经脱贫的贫困人口，及时组织考核审定，应出则出。
　　2.积极谋划项目。
　　坚持实施重大项目带动战略，加快推进省道__线__至__大桥拓宽改建、城区供水管网改造、城区新增小学建设等\"双十\"工程。强化涉农资金整合，统筹安排涉农项目向贫困村倾斜。全面实施财政扶贫资金整村推进等项目，完成农村土地整治22.8万亩，持续改善农村人居环境。
　　2024年上半年脱贫攻坚工作总结
　　2024年以来，我乡认真贯彻落实习近平总书记关于扶贫工作系列重要讲话精神和市委、市政府的安排部署，进一步理清思路、强化责任，增添举措，切实在精准扶贫、精准脱贫上努力下功夫，扶贫攻坚工作扎实稳步推进。现将工作开展情况总结如下。
　　一、金子乡基本情况简介
　　金子乡幅员面积35平方公里，辖9个行政村1个居委会。其中省定贫困村1个，一般贫困村8个。全乡共有建档立卡贫困户 537户1436人，2024年减贫人口总数为314户854人，其中麻石垭村(省定贫困村)减贫61户181人。
　　二、工作完成推进情况
　　(一)减贫人口任务如期完成。2024年市扶贫和移民工作局下达我乡减贫人口任务数为154人，现已全部按期完成脱贫任务。其中灯盏坝村减贫82人，阳大坎村减贫38人，立笔山村减贫12人，渔溪沟村减贫2人，礼台观村减贫9人，渔溪沟村减贫2人，长乐场村减贫4人，金子山村减贫3人。
　　(二)道路建设持续稳步推进。我乡现已完成所有通村公路建设，其中省定贫困村麻石垭村村村社道路共计16.5公里，仅有一条通往村口的水泥路，受益人口极少，群众出行极为困难，落后的交通条件严重影响全村群众对扶贫工作的满意度，严重制约该村经济社会发展。为进一步解决贫困人口生产生活出行难问题，全面改善省定贫困村落后交通条件，2024年由村支部、村委会组织实施新建水泥路5.3公里，2024年以来，由市公路局机械化养护中心实施，新建水泥路13.1公里，极大的改善了该村交通面貌。
　　(三)安全饮水工程按需按质建成。长期以来，我乡部分村民饮水存在喝水不便、水质差、出行不便等问题，严重影响了村民生活质量及身体健康。为此，乡党委、政府派遣专人现场调研，并制定了饮水工程实施方案，完成了对贫困村饮水工程项目的上报工作，项目总概算投资650万元，涉及5个村520户2100余人。目前全乡已完成新建蓄水池 8口，修建集中供水站3处，铺设管网 50000米，整治山坪塘6口。
　　(四)“三改一建”工作成效喜人。为确保贫困群众住上好房子，过上好日子，乡党委、政府结合上级项目资金，采用“农户自建+村统一实施”的方式，全面完成了22户贫困户的第二批、第三批易地扶贫搬迁工作;C、D级危房改造完成390户;完成改厨189户、改厕236户，新修便民路12950米，贫困群众住居条件得到极大改善。
　　(五)集体经济发展明显进步。为了认真贯彻落实省、市相关文件精神，快速高效发展壮大省定贫困村村级集体经济，为我乡农村基层党建工作和脱贫攻坚工作提供坚强经济保障。在省定贫困村精心打造精品猕猴桃套种中药材脱贫奔康产业园1个，面积为110亩，采用“专合社+种植大户+党支部+党员+贫困户”的方式，吸收贫困户入园53户，并完成了渠系、滴灌、产业道路等配套建设，户均入股5000元，前3年实行10%的固定分红，3年后按照园区收益的20%进行分红，吸纳贫困户常年园区务工近20人。村委会通过用产业扶持资金8万元入股脱贫奔康产业园分红，年增加集体经济收入8000元，同时还将集体的塘库堰发包实现集体收益1500元，集体经济发展成效显著。
　　(六)贫困户识别公开精准。按照上级会议精神要求，我乡对全乡所有农户进行了反复复核比对，对照国家农村扶贫标准，按照“两不愁三保障”的要求，识别新增贫困人口和返贫人口，做到“应纳尽纳”，不漏一户一人，严格识别程序，把每个环节做到位，确保群众的知情权、参与权。同时，做细做实了识别软件资料，全乡新增精准扶贫户28户70人。
　　三、工作举措
　　按照中央、省委、市委脱贫攻坚工作部署，紧盯“两不愁、三保障”和“四个好”，紧密结合我乡实际，全面落实“五个到位”：
　　(一)强化组织，压实责任到位。结合省市要求，健全责任机制，成立以书记、乡长为组长的精准扶贫工作领导小组，选派省定贫困村“第一书记”1人，一般贫困村“第一书记”3人，农技员5个，成立驻村工作组8个，农业服务巡回小组1个。落实村有驻村工作组、第一书记和农技员，户有帮扶责任人。实现责任书签订全覆盖，目标考核全覆盖，纪检监察跟踪督导全覆盖。
　　(二)强化宣传，营造氛围到位。全乡脱贫攻坚动员大会之后，采取广播、会议、资料、公开栏等形式，广泛宣传扶贫工作面临的新形势、新任务、新要求，营造全社会关注扶贫、支持扶贫、参与扶贫的浓厚氛围。全乡机关干部、帮扶单位、驻村组和第一书记进村入户，层层摸底，宣传中央政策，明确脱贫任务，制定脱贫措施，同时引导群众正确看待扶贫工作，及时疏导群众的情绪，做到不出现矛盾、不出现纠纷、不出现上访，为精准扶贫、精准脱贫夯实基础。
　　(三)落实责任，制定规划到位。乡党委、政府坚持以扶贫开发总揽农村工作全局，实行部门包村，干部包户，将帮扶单位、乡村干部同贫困村、贫困户绑紧捆实，抱团发力。帮扶单位和责任人结合联系村的实际情况，实事求是的需要什么规划什么，同村“两委”一道制定全村精准扶贫总体规划和年度计划。通过五看(一看房、二看粮、三看劳动能力强不强、四看家中有没有读书郎、五看有无病残卧在床)弄清致贫原因，确定贫困户是因病、因残、因学还是因缺少劳动力导致的贫困;根据致贫原因制定每户的脱贫计划，需要低保兜底的安排低保兜底，需要学生资助的通过资助方式，需要移民搬迁的做好搬迁工作，可以发展产业的扶持其产业发展。
　　(四)细化措施、苦干实干到位。 根据脱贫的目标与时间要求，倒排时间表，细化每个月要完成的任务，对贫困户按照贫困程度划分类施策，确保当年完成脱贫。由于扶贫对象的基本情况、发展诉求千差万别。因此，我们按照“一户一策”的要求，从贫困村、贫困户的实际出发，针对不同的致贫原因，研究制定差别扶持的具体办法，实现扶贫工作效率最大化和资源利用最优化，帮助扶贫对象脱贫致富。
　　1.抓基础设施，打造优美人居环境。近年来，整合各类项目资金，加大贫困村基础设施建设，改善生产生活条件，达到脱贫标准。实施“村村通”工程，拓宽硬化村级道路110公里;实施水利和高标准农田建设项目，整治山坪塘20余口，新建蓄水池23口;实施农村安全饮水工程，铺装自来水管道5千米;省定贫困村修建文化广场1个，提升老百姓居住品质。实施危旧房屋改善，解决贫困户基本生活需求。投入30万元，对省定贫困村农户房屋进行了全面风貌改造。
　　2.抓产业发展，促进农民增收致富。依托各村自然优势，挖掘潜力，发挥特色，通过流转土地2024余亩，大力实施“一村一品”，发展以猕猴桃、辣椒、工业丝瓜和中药材为代表的现代特色农业5700亩，带动贫困户发展特色产业3000亩，增加贫困户造血功能;扎实开展农民实用技术和农民技能培训，举办技能培训5场720人次，同时提供种养殖技术培训，帮助贫困户找到发展致富道路。
　　3.抓政策落实，完善社会保障。高度重视各项惠农政策的落实，着力解决群众最关心、最直接、最现实的利益问题。全面落实新型农村社会养老保险和城乡居民新型合作医疗保险制度，参保率达到100%。严格落实低保兜底，确保收入困难贫困户家庭100%享受低保兜底政策。义务教育覆盖率达到100%。
　　(五)完善机制，巩固成果到位。一是算好收入帐，按照扶贫手册的内容，每户建立收入台账，随时掌握好增收动态，为年度脱贫做到心中有数。二是算好考核帐，乡上与各村签订目标责任书，实行单项考核，建立健全情况定期通报报告制度，对扶贫工作进行全程动态监管，并与对村年终目标考核挂钩。三是要求各村要在扶贫过程中体现特色，在脱贫过程中创造经验。挖掘“不等不靠、脱贫致富”的先进典型，以及“人穷志不穷”“穷则思变”的典型案例，并以群众喜闻乐见的方式表现出来，增强贫困群众立足自身脱贫致富的信心，激发贫困群众自强自立、自我发展的决心和热情。
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